
 

PRITARTA    PRITARTA              PRITARTA 

Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų Šilutės rajono savivaldybės           Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų 

mokymo centro tarybos  Mero              mokymo centro direktoriaus 

2024-12-   2024-12-              2024-12- 

protokolu Nr. T1-   potvarkiu Nr. A1-             įsakymu Nr. V- 

 

 

 

 

 

 

 

ŠILUTĖS JAUNIMO IR SUAUGUSIŲJŲ MOKYMO 

CENTRAS 

 

 

 

STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 

2025 – 2027 M. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 



 

 

 

 

 

 

2 

  

ŠILUTĖS JAUNIMO IR SUAUGUSIŲJŲ MOKYMO CENTRAS 

 

2025-2027 M. STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 

 

 

Asignavimų 

valdytojas 

(ai) 

Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centras ,195171155 

(asignavimų valdytojo(-ų) pavadinimas, kodas) 

 

Misija:         Švietimo įstaiga teikianti bendrąjį išsilavinimą paaugliams ir suaugusiems, bei 

sutrikusio intelekto ir kompleksinę negalią turintiems mokiniams nuo 7 iki 21 (23) 

metų.  

Vizija:         Modernus, nuolat besimokantis, teikiantis kokybišką formalųjį, įvairiapusį 

neformalųjį švietimą, atviras rajono bendruomenei centras. Sudarantis  sąlygas rajono 

ir respublikos specialiųjų poreikių vaikams  sėkmingai  ugdytis pritaikytoje aplinkoje, 

rengiantis kiekvieną ugdytinį integracijai visuomenėje. 

(suformuluota/pakoreguota savivaldybės, padalinio ar įstaigos misija) 

 

Situacijos analizė 

Išorinės aplinkos analizė: 

Politiniai – teisiniai veiksniai.  

         Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2024m. balandžio mėn. 25d. Nr.T1-316 sprendimu 

Traksėdžių Šilojų mokykla buvo reorganizuota ir nuo 2024 m. rugsėjo 1 d. tapo Šilutės jaunimo ir 

suaugusiųjų mokymo  centro skyriumi. 

        Centras savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Švietimo 

įstatymu, Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiųjų švietimo įstatymu, Valstybinės švietimo 

strategijos programa, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymu, Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės nutarimais, Švietimo, mokslo ir sporto ministro įsakymais ir kitais teisės aktais, Šilutės 

rajono savivaldybės tarybos sprendimais, Šilutės rajono savivaldybės mero, administracijos 

direktoriaus, švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjo įsakymais, Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų  

mokymo centro  nuostatais . 

Socialiniai veiksniai.  

        Centras yra patraukli alternatyva besimokantiems asmenims, turintiems galimybę dirbti. 

Taikomos įvairios mokymo formos ir mokymosi proceso organizavimo būdai. 

 Socialiniai veiksniai įtakojantys centro veiklą: 

   1. Žmonių migracija. 

   2. Darbinis užimtumas. 

   3. Silpnos mokinių žinios ir žema mokymosi motyvacija. 

        Vadovaujantis Centro nuostatais  gali būti priimami mokiniai iš visos respublikos.  

        Centre mokosi: 

        Jaunimo klasėse mokosi 39 mokiniai,  suaugusiųjų- 117 mokinių. 

        Traksėdžių skyrių  lanko Šilutės rajono 61 vaikas. Iš Pagėgių savivaldybės - 5 vaikai, Klaipėdos 

rajono -2 vaikai  . Mokiniai ugdomi pagal individualizuotas pradinio, pagrindinio ugdymo programas 

ir socialinių įgūdžių programas. Pagal socialinių įgūdžių ugdymo programą ugdomi mokiniai iki 

21m.(23m.), jeigu dėl ligos mokėsi su pertraukomis, tėvams pateikus tokių pertraukų priežastį 

patvirtinančius dokumentus, mokiniams suteikiama galimybė mokytis iki mokslo metų pabaigos, 

kuriais jiems sueis 23 m. 
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        Skyriuje  yra bendrabutis, kuriame 5 dienas per savaitę gyvena 25 mokiniai. Vaikų saugumu 

nakties metu rūpinasi 4 naktinės auklės. Mokiniai gyvenantys mokyklos bendrabutyje gauna 

nemokamą maitinimą 5 kartus per dieną. Maitinimo paslaugas teikia UAB ,,Sotega“. Sutartis sudaryta 

2023 m. rugpjūčio 3 d. Organizuojamas mokinių pavėžėjimas į mokyklą kiekvieną dieną dviem 

mokykliniais autobusiukais, atvežama 30 mokinių. 

        Centras vykdo Trečiojo amžiaus universiteto veiklą ( toliau – TAU). TAU lanko 186 klausytojai. 

Technologiniai veiksniai.  

        Vykdomas ir plėtojamas informacinių technologijų taikymas ugdyme ir valdyme. 

Centre mokymui naudojami 33 kompiuteriai su  internetine prieiga. Įrengtos 3 hibridinės klasės. 

Suagusiųjų klasių  mokiniai naudojasi  Clasroom platforma. 

        Centre naudojamas el. dienynas ,,Tamo‘‘,skyriuje  ,,Mano dienynas“. 

 Šiais metais dalinai atnaujintos informacinės technologijos (nupirkti 1 kompiuteris, ). Informacinių 

komunikacinių technologijų plėtra leistų tobulinti ugdymo procesą, pagerintų bendruomenės 

informavimą, paįvairintų neformaliojo švietimo ugdymą. Būtina atnaujinti IT klasės kompiuterinę 

įrangą.Įdiegta ir naudojama  dokumentų valdymo sistema . 

Vidinės aplinkos analizė: 

Teisinė bazė.  

        1. Lietuvos Respublikos švietimo įstatymas. 

        2. Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centro nuostatai. 

        3. Šilutės rajono savivaldybės strateginis plėtros planas. 

        4. Geros mokyklos koncepcija. 

        5. Lietuvos pažangos strategija ,,Lietuva 30“. 

        6. Taisyklių, tvarkų, aprašų sąvadas. 

Organizacinė struktūra.  

        Šilutės Jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centras teikia išsilavinimą pagal: 

        1. Pagrindinio ugdymo programas; 

        2. Suaugusiųjų pagrindinio ugdymo programas; 

        3. Suaugusiųjų vidurinio ugdymo programas. 

Traksėdžių skyrius teikia išsilavinimą pagal: 

        1. Pradinio ugdymo programas 1-4 specialiosiose klasėse (nežymus intelekto sutrikimas); 

        2. Pagrindinio ugdymo programas 5-10 specialiosiose klasėse (nežymus intelekto sutrikimas); 

        3. Pradinio ugdymo programas 1-4 lavinamosiose klasėse (vidutinis, žymus ir labai žymus 

intelekto sutrikimas); 

        4. Pagrindinio ugdymo programas 5-10 lavinamosiose klasėse (vidutinis, žymus ir labai žymus 

intelekto sutrikimas); 

        5. Socialinių įgūdžių ugdymo programas  iki 21 metų (vidutinis, žymus ir labai žymus intelekto 

sutrikimas). 

 

Žmogiškieji ištekliai. 

Centre dirba  viso 74 darbuotojai: 

        Centre dirba: 

        1. Administracijoje – 2 darbuotojai; 

        2. Specialistai  - 5 ( vyr. buhalteris , socialinis pedagogas, informacinių technologijų inžinierius, 

bibliotekininkas, raštvedys) 

        3. Mokytojai -19 

        4. Aptarnaujantis personalas - 2 

        Traksėdžių skyriuje dirba: 

        1. Administracijoje – 2 darbuotojai; 
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        2. Specialistai – 5 (logopedas, psichologas, bendrosios praktikos slaugytojas, socialinis 

pedagogas,); 

        3. Mokytojo padėjėjai – 8; 

        4. Pedagogai: 12 mokytojų, 7 auklėtojai; 

        5. Aptarnaujantis personalas – 12. 

Planavimo sistema. 

        1. Mokyklos veiklos planas mokslo metams. 

        2. Mokyklos ugdymo planas 1 mokslo metams. 

        3. Mokyklos strateginis veiklos planas 3 metams. 

        4. Dalykų teminiai planai (rengiama pusmečiui). 

        5. Individualizuotos programos(rengiama pusmečiui). 

        6. Pritaikytos programos (rengiama 1trimestrui) 

        7. Klasės vadovo planai. 

        8. Neformaliojo švietimo planai. 

        9. Metodinių grupių planai ( rengiama 1 mokslo metams) 

        10. Metodinės tarybos planai ( rengiama 1 mokslo metams) 

        11. Pagalbos specialistų planai (logopedo, soc. pedagogo planai rašomi pusmečiui) 

Finansiniai ištekliai. 

        1. Ugdymo lėšos (valstybės). 

        2. Savarankiškos lėšos (savivaldybės). 

        3. Specialiosios lėšos (patalpų nuoma, virtuvės įrangos nuoma). 

        4. Dotacija specialiųjų poreikių mokiniams ( valstybės). 

        5. Paramos lėšos. 

        6. Kitos lėšos (ES projektų lėšos, draudimų išmokos). 

Ryšių sistema.  

        1. Centre įdiegta: el. dienynas, mokinių ir pedagogų registras, e-finansų apskaita, e-skambutis. 

        2. internetinė svetainė http://www.smc.silute.lm.lt/ 

        3. Visuose kabinetuose veiki WI-FI sistema. Trijuose  skyriaus kabinetuose interaktyvios 

lentos. 

        4. Centro ir skyriaus teritorijose ir vidaus patalpose įrengtos vaizdo stebėjimo kameros. 

Vidaus darbo kontrolė. 

        Vidaus darbo kontrolę vykdo: 

        1. Administracija. 

        2. Centro taryba. 

        3. Mokytojų taryba. 

        4. Centro veiklos kokybės įsivertinimo grupė. 

        5. Steigėjo deleguotas specialistas. 

SSGG analizė: 

Stiprybės.   

        1. Saugi, patraukli, kurianti savo tradicijas ugdymo įstaiga. 

        2. Aukšta mokytojų ir kitų pedagogų dalykinė kompetencija. 

        3. Didelis dėmesys skiriamas individualiems mokinių gebėjimams. 

        4. Užtikrinamos saugios 5 dienų gyvenimo mokykloje sąlygos. 

        5. Užtikrinamas mokinių pavėžėjimas rajone geltoniasiais autobusiukais. 

        6. Mokykla aktyviai dalyvauja  edukacinėse veiklose,  rengia tarptautinius projektus 

kultūriniuose renginiuose, vykdoma sklaida. 

       7. Išplėtoti partnerystės ryšiai rajone, respublikoje. 

 

http://www.smc.silute.lm.lt/
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Silpnybės.   

        1. Mokinių mokymosi motyvacija. 

        2. Tėvų bendradarbiavimas su mokykla. 

        3. Dalies pedagogų IT žema kompetencija. 

        4. Nepritraukiamos investicijos per projektus. 

        5. Nusidėvėjusi IT kabinetų įranga. 

        6. Mažėjantis  mokinių skaičius. 

        7. Jaunų specialistų stoka. 

Galimybės. 

        1. Įrengti edukacines aplinkas. 

        2. Didinti mokinių skaičių iki 80 Traksėdžių skyriuje. 

        3. Atnaujinti IT inventorių. 

        4. Bendradarbiavimas su kitomis institucijomuis, projektinė veikla ( ES fondų panaudojimas). 

        5. Rėmėjų Centrui paieška. 

Grėsmės.  

        1. Traksėdžių skyrius neturi savo uždaros teritorijos. 

        2. Mažėjantys pedagogų darbo krūviai stiprina poreikį ieškotis papildomo darbo. 

        3. Didelė suaugusiųjų klasių mokinių emigracija į užsienį. 

        4. Nepalankus darbdavių požiūris į besimokančius darbuotojus, mažina dirbančiųjų suaugusiųjų 

siekį mokytis. 

 

Strateginio tikslo pavadinimas:  teikti kokybišką, šiuolaikinius reikalavimus atitinkantį 

ugdymą, orientuotą į kiekvieno mokinio galias, individualius gebėjimus ir kompetencijas. 

Kodas 

01 

Strateginio tikslo aprašymas:  

        Centras, užtikrindamas mokinių ugdymo kokybę, nuolat gerina materialinę techninę bazę ir 

siekia tapti inovatyvių, teikiančiu kokybiškas ir patrauklias ugdymo paslaugas. Mokiniams sudaryta 

saugi ir sveika ugdymosi aplinka. Individualaus mokymosi modelio taikymas ir individualios mokinio 

pažangos stebėjimas bei vertinimo sistema suteiks mokiniams ugdytis esmines kompetencijas. 

Mokiniai gebės mokytis pagal savo galias, mokytis įdomiau  per vedamas pamokas- projektus, 

atsiskleis mokytojų kūrybinės galios. Besimokančios organizacijos kūrimas centre bendradarbiaujant 

su kitomis rajono, respublikos švietimo įstaigomis, bei pasidalytos lyderystės skatinimas ugdo 

mokytojų profesines kompetencijas, padeda  tobulinti ugdymo procesą. 

Įgyvendinant šią strateginę sritį vykdoma programa(-os): 

        Ugdymo kokybės ir sporto plėtros programa.                                                                            0.1 

 

 

 

Direktorė                           Diana Pavilonienė 

Padalinio/ įstaigos vadovo pareigos 

 

  

 

Centro tarybos pirmininkė                                                                                        Lina Surgailenė 

 

Telefonas  

Data  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

6 

 

Šilutės rajono savivaldybės administracijos direktoriaus  

                   2019 m. vasario 8 d. įsakymu Nr. A1-133 

                   2 priedas  

                   1b forma 

 

                 

Strateginio veiklos plano priedai 

 

                  1 b forma.  

Programų aprašymas. 

1 lentelė. Programos tikslų, uždavinių, uždavinių vertinimo kriterijų, priemonių ir priemonių išlaidų 

suvestinė. 

 

                                             

ŠILUTĖS JAUNIMO IR SUAUGUSIŲJŲ MOKYMO CENTRAS 

 

PROGRAMOS APRAŠYMAS 

 

   5 Biudžetiniai metai 2025 m. 

    6 Asignavimų 

valdytojas (-ai), kodas  

  Šilutės  jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centras ,195171155 

  7 Vykdytojas (-ai), 

kodas 

   Šilutės  jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centras ,195171155 

 

 

Programos pavadinimas     Ugdymo kokybės ir sporto plėtros programa Kodas 01 

 

 

Programos parengimo 

argumentai 

        Centre kuriama šiuolaikinė ugdymosi aplinka, turtinama 

materialinė-techninė bazė, kuri skatina mokinių mokymosi 

motyvaciją. Kuriama saugi mokymosi aplinka, individualus 

mokymasis atsižvelgiant į galias, individualus mokinio pasiekimų 

pažangos stebėjimas -  tai sąlygos mokinio ūgčiai, socializacijai.  

Strateginės srities 

pavadinimas 

(pagal ŠRSPP) 

        Švietimo, sveikatos ir socialinio sektoriaus 

plėtojimas. 

Kodas 04 

Šia programa 

įgyvendinamas 

įstaigos/padalinio 

strateginis tikslas: 

        Užtikrinanti ugdymo kokybę ir užimtumą, 

sudarant sveikas ugdymo sąlygas. 

Kodas 01 

Programa Tęstinė 

 

 

        Programos aprašymas:  Ugdymo aplinkos ir ugdymo sąlygų gerinimas. Atnaujinimas ir 

aprūpinimas mokymo priemonėmis, kompensacinėmis priemonėmis, specialiosiomis priemonėmis, 

IT programų diegimas. 
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1b forma  

ŠILUTĖS JAUNIMO IR SUAUGUSIŲJŲ MOKYMO CENTRO 

PROGRAMOS APRAŠYMAS 

 
1. BIUDŽETINIAI 

METAI 
2025 m. 

2. ASIGNAVIMŲ 

VALDYTOJAS  
   Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centras, 195171155 

3. VYKDYTOJAS (-AI)    Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centras 

 

 10.1.1.Programos  

 pavadinimas 

   Vaikų socializacijos programa 10.1.1.1. 
Kodas 

01 

 

Programos parengimo 

argumentai 

   Mokant jaunimo klasių mokinius, reikia įvertinti šias problemas: 

   1. nepritapimo bendrojo lavinimo sistemoje; 

   2. mokyklos nelankymo; 

   3. silpnos mokymosi motyvacijos; 

   4. nepakankamą tėvų rūpinimąsi vaikais; 

   5. ekonominę - socialinę padėtį; 

   Tikslas – padėti mokiniui atgauti dvasinę pusiausvyrą, ugdyti teigiamą 

mokymosi motyvaciją ir pozityvias gyvenimo nuostatas. 

Strateginės srities 

pavadinimas 

(pagal ŠRSPP) 

   Švietimo, sveikatos ir socialinio sektoriaus plėtojimas Kodas 

3 

Šia programa 

įgyvendinamas įstaigos 

strateginis tikslas: 

   Gerinti švietimo kokybę ir efektyvumą 

bei sudaryti sąlygas mokytis visą 

gyvenimą. 

   Gerinti neformaliojo švietimo kokybę, 

saviraiškos ir laisvalaikio užimtumą. 

7.1.1.1. 
Kodas 

01 

7.1.1. Programa Tęstinė 

 

Programos aprašymas:  

        Paauglių mokymas turi būti diferencijuojamas ir individualizuojamas, siejamas su praktine veikla, 

praktinių gebėjimų ugdymu. Mokinys turi patirti mokymosi sėkmę, susikurti ateities perspektyvą. 

Praktiškai prisiliečiant prie socialinės – kultūrinės aplinkos, mokinių saviraiškos ieškojimai įvairioje 

praktinėje kūrybinėje veikloje, sudomins juos socialiai įdomiai veiklai. 

 
1 PROGRAMOS 

TIKSLAS 
    Plėtoti vaikų socializacijos galimybes 

per mokslo metus.  

    Neformaliojo švietimo kokybės 

gerinimas, saviraiškos ir laisvalaikio 

užimtumo pasiūlos plėtra. 

9 

KODAS 
01 

Tikslo aprašymas: 

1.         1. Sudaryti centre sąlygas visapusiškai vaikų saviraiškai. 

2.         2. Skatinti vaikų saviraišką, paremtą pojūčiais ir darbine veikla. 

        3. Ugdyti saugumo, bendravimo, pilietiškumo jausmus.  

        4. Užtikrinti vaikų ir suaugusiųjų , lankančių neformaliojo švietimo užsiėmimus, skaičiaus augimą.  
Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas 
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         Sudaromos sąlygos paaugliams įgyti žinių per pažintinę darbinę veiklą. Patirtis rodo, kad 

įgyvendinus programos tikslus, sumažės mokinių nubyrėjimas, o tai leistų sutaupyti ugdymo 

finansavimui skirtų lėšų daugiau negu numatoma programai įgyvendinti. Įstaiga taps Šilutės rajono 

paauglių traukos centru ir galės tikslingai vykdyti formalųjį ir neformalųjį vaikų ir jaunimo švietimą. 

 

Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai 

         Programa finansuojama iš Šilutės rajono savivaldybės biudžeto, Valstybės specialiųjų tikslinių 

dotacijų, kitų lėšų, žmogiškųjų resursų. 

 

Susiję įstatymai ir kiti norminiai teisės aktai:  

     Lietuvos Respublikos švietimo įstatymas, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymas,  

     Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatymas, Jaunimo mokyklų koncepcija. 

 

Uždaviniai, numatyti Šilutės rajono plėtros strateginiame plane, kurie susiję su vykdoma 

programa:  

    1. Užtikrinti mokymosi programų įvairovę ir kokybę šiuolaikiškai aprūpintose švietimo įstaigose. 

    2. Vykdyti priemones, netiesiogiai įtakojančias kokybišką ugdymo procesą. 

    3. Modernizuoti švietimo paslaugas teikiančias įstaigas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

9 

                                                1b forma  

 

 

ŠILUTĖS JAUNIMO IR SUAUGUSIŲJŲ MOKYMO CENTRO 

PROGRAMOS APRAŠYMAS 

 
2 BIUDŽETINIAI 

METAI 
2025 m. 

3 ASIGNAVIMŲ 

VALDYTOJAS  
   Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centras, 195171155 

4 VYKDYTOJAS (-AI)    Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centras 

 

11.1.1.1. 

Programos pavadinimas 

   Neformaliojo suaugusiųjų švietimo 

(Trečiojo amžiaus universiteto) veiklos 

organizavimo programa. 

11.1.1.1. 
Kodas 

01 

 

Programos parengimo 

argumentai 

    Programa siekiama sudaryti sąlygas vyresnio amžiaus žmonėms 

mokytis visą gyvenimą, skleisti profesinės, kultūrinės bei visuomeninės 

veiklos patirtį, skatinti prasmingą skirtingų kartų žmonių bendravimą. 

Strateginės srities 

pavadinimas 

(pagal ŠRSPP) 

Švietimo, sveikatos ir socialinio sektoriaus 

plėtojimas 

Kodas 

3 

Šia programa 

įgyvendinamas įstaigos 

strateginis tikslas: 

    Gerinti švietimo kokybę ir 

efektyvumą bei sudaryti sąlygas 

mokytis visą gyvenimą 

11.1.1.1. 
Kodas 

01 

11.1.1. Programa Tęstinė 

Programos aprašymas: Neformaliojo suaugusiųjų švietimo veiklos organizavimas 

 
5 PROGRAMOS 

TIKSLAS 
     Sudaryti sąlygas vyresnio amžiaus 

žmonėms mokytis bendraujant ir 

bendradarbiaujant, skatinti vyresnio 

amžiaus žmones aktyviam fiziniam ir 

dvasiniam gyvenimui, nuolat gaivinti, 

kelti žinių bei kultūros lygį. 

6  

kodas 

01 

Tikslo aprašymas 

          Norint pasiekti programos tikslą remti visokeriopai vyresnio amžiaus žmonių geresnę socialinę 

integraciją į visuomenę, galimybių realizavimą ir aktyvų dalyvavimą visuomenės nuomonės 

formavimo ir sprendimo priėmimo procesuose. Aktyviai propaguoti vyresnio amžiaus žmonių 

kultūrinę ir visuomeninę patirtį. Raštu, žodžiu ar kitokiais būdais skleisti informaciją apie savo veiklą, 

propaguoti Šilutės TAU tikslą. 

        Uždavinys: 

        Organizuoti paskaitas, konferencijas, seminarus, keliones ir susitikimus su Lietuvos ir užsienio 

šalių specialistais, dėstytojais, mokytojais, gydytojais, kultūros darbuotojais ir kitais visuomenės 

veikėjais ir sudaryti sąlygas tikslingai praleisti laisvalaikį pagal sugebėjimus ir galimybes. 

        Priemonės: 

        1. Gerinti paslaugų kokybę ir didinti jų prieinamumą senjorams. 

        2. Dalyvauti projektinėje veikloje, plėtojant neformalųjį suaugusių švietimą, didinant užimtumą. 

        3. Skatinti saviraišką per visuomeninę, kultūrinę ir meninę raišką. 

        4. Sąmoningos ir atsakingos bendruomenės kūrimas. 
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7 PROGRAMOS 

TIKSLAS 
     Sudaryti sąlygas vyresnio amžiaus 

žmonėms mokytis bendraujant ir 

bendradarbiaujant, skatinti vyresnio 

amžiaus žmones aktyviam fiziniam ir 

dvasiniam gyvenimui, nuolat gaivinti, 

kelti žinių bei kultūros lygį. 

8  

kodas 

01 

Tikslo aprašymas 

          Norint pasiekti programos tikslą remti visokeriopai vyresnio amžiaus žmonių geresnę socialinę 

integraciją į visuomenę, galimybių realizavimą ir aktyvų dalyvavimą visuomenės nuomonės formavimo 

ir sprendimo priėmimo procesuose. Aktyviai propaguoti vyresnio amžiaus žmonių kultūrinę ir 

visuomeninę patirtį. Raštu, žodžiu ar kitokiais būdais skleisti informaciją apie savo veiklą, propaguoti 

Šilutės TAU tikslą. 

        Uždavinys: 

        Organizuoti paskaitas, konferencijas, seminarus, keliones ir susitikimus su Lietuvos ir užsienio šalių 

specialistais, dėstytojais, mokytojais, gydytojais, kultūros darbuotojais ir kitais visuomenės veikėjais ir 

sudaryti sąlygas tikslingai praleisti laisvalaikį pagal sugebėjimus ir galimybes. 

        Priemonės: 

        1. Gerinti paslaugų kokybę ir didinti jų prieinamumą senjorams. 

        2. Dalyvauti projektinėje veikloje, plėtojant neformalųjį suaugusių švietimą, didinant užimtumą. 

        3. Skatinti saviraišką per visuomeninę, kultūrinę ir meninę raišką. 

        4. Sąmoningos ir atsakingos bendruomenės kūrimas. 
  

Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai 

       Programa finansuojama iš Šilutės rajono savivaldybės biudžeto, Valstybės specialiųjų tikslinių 

dotacijų, Europos Sąjungos projektų lėšų. 

 

 

Susiję įstatymai ir kiti norminiai teisės aktai:  

      1. Mokymosi visą gyvenimą užtikrinimo strategija. 

      2. Neformaliojo suaugusiųjų švietimo įstatymas. 

 

Uždaviniai, numatyti Šilutės rajono plėtros strateginiame plane, kurie susiję su vykdoma 

programa:  

      1. Užtikrinti mokymosi programų įvairovę ir kokybę šiuolaikiškai aprūpintose švietimo įstaigose. 

      2. Vykdyti priemones, netiesiogiai įtakojančias kokybišką ugdymo procesą. 
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                      1b forma 

ŠILUTĖS JAUNIMO IR SUAUGUSIŲJŲ MOKYMO CENTRO 

PROGRAMOS APRAŠYMAS 

 
9 BIUDŽETINIAI 

METAI 
   2025 m. 

10 ASIGNAVIMŲ 

VALDYTOJAS  
   Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centras, 195171155 

11 VYKDYTOJAS (-AI)    Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centras 

 

16.1.1.1. 

Programos pavadinimas 

   Gyventojų užimtumo programa 16.1.1.1. 
Kodas 

07 

 

Programos parengimo 

argumentai 

   Programa siekiama pagerinti centro vidaus ir aplinkos estetinį vaizdą, 

sukurti sąlygas saugiam ir sveikam mokinių ugdymui. 

Strateginės srities 

pavadinimas 

(pagal ŠRSPP) 

   Švietimo, sveikatos ir socialinio sektoriaus 

plėtojimas 

 

Kodas 

3 

Šia programa 

įgyvendinamas įstaigos 

strateginis tikslas: 

   Gerinti švietimo kokybę ir 

efektyvumą bei sudaryti sąlygas 

mokytis visą gyvenimą 

16.1.1.1. 
Kodas 

01 

6.1.1. Programa    Tęstinė 

 

Programos aprašymas: įstaigos vidinių erdvių  tvarkymas, pasiruošimas mokslo metams 
12 PROGRAMOS 

TIKSLAS 
   Kurti modernią ir saugią ugdymo 

aplinką 

13  

Kodas 
01 

Tikslo aprašymas 

   Uždaviniai tikslui pasiekti: 

   1. Pritaikyti patalpas ugdymo reikmėms (kabinetų, bendrojo naudojimo patalpų remontas).  

   2. Teikti atsitiktines paslaugas (patalpų nuoma laisvu nuo užsiėmimų metu).  

Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas 

     Centras užtikrina jam keliamus reikalavimus, teikia kokybiškas švietimo paslaugas jaunimui ir 

suaugusiems asmenims. Ugdantis estetiškai patrauklioje ir saugioje aplinkoje, sudaromos sąlygos 

platesniam gyventojų ratui įgyti žinias. Estetiški ir tvarkingi mokomieji kabinetai, modernizuotas 

ugdymo procesas leis pasiekti geresnę ugdymo kokybę. Centras taps patrauklesniu ir galės vykdyti 

formalųjį ir neformalųjį jaunimo ir suaugusiųjų švietimą. 

Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai 

     Programa finansuojama iš Šilutės rajono savivaldybės biudžeto, Valstybės specialiųjų tikslinių 

dotacijų, ES struktūrinių fondų lėšų. 

Susiję įstatymai ir kiti norminiai teisės aktai:  

Lietuvos Respublikos švietimo įstatymas, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymas,            

Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatymas, Jaunimo mokyklų koncepcija, 

Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir tęstinio mokymosi įstatymas, 

Neformaliojo vaikų švietimo koncepcija. 

Uždaviniai, numatyti Šilutės rajono plėtros strateginiame plane, kurie susiję su vykdoma 

programa:  

    1. Užtikrinti mokymosi programų įvairovę ir kokybę šiuolaikiškai aprūpintose švietimo įstaigose 

    2. Vykdyti priemones, netiesiogiai įtakojančias kokybišką ugdymo procesą. 

    3. Modernizuoti švietimo paslaugas teikiančias įstaigas. 
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