
 

 

 

              PATVIRTINTA 

    Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centro 

                                                        direktoriaus 2024 m. rugsėjo 3 d. įsakymu Nr. V-77-1 

 

ŠILUTĖS JAUNIMO IR SUAUGUSIŲJŲ MOKYMO CENTRO 

 

 DAILĖS MOKYTOJO  METODININKO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

1. Dailės  mokytojas metodininkas. 

2. Pareigybės lygis – A2. 

3. Mokytojas pavaldus tiesiogiai direktoriaus pavaduotojui ugdymui. 

 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

 

4. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus: 

 4.1. turėti ne žemesnį kaip aukštąjį išsilavinimą, aukštesnį, įgytą iki 2009 metų, ar 

specialųjį vidurinį, įgytą iki 1995 metų ir pedagogo kvalifikaciją ar atitikti kitus kvalifikacinius 

reikalavimus, reglamentuojamus Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2014 metų 

rugpjūčio 29 d. įsakymu Nr. V-774 „Dėl Reikalavimų mokytojų kvalifikacijai aprašo 

patvirtinimo“ pakeitimo; 

 4.2. turi būti baigęs dailės ir (ar) piešimo mokytojų rengimo programą arba baigęs dailės, 

dizaino, menotyros ir (ar) architektūros programą ir įgijęs pedagogo kvalifikaciją; 

4.3. turėti  dailės mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją; 

            4.4. būti išklausęs specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus 

mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos 

tobulinimo kursų programą, patvirtintą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro; 

    4.5. turėti skaitmeninio raštingumo kompetencijas (informacijos valdymo, 

komunikavimo, turinio kūrimo, saugumo, skaitmeninio raštingumo problemų sprendimo), 

nustatytus Lietuvos Respublikos Švietimo ir mokslo ministro 2007 m. kovo 29 d. Nr. ISAK-555 

įsakymu patvirtintu Reikalavimų mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų skaitmeninio 

raštingumo programoms aprašu (Suvestinė redakcija nuo 2019-01-02);, gebėti parengti įvairių 

formatų skaitmeninį turinį, naudotis įvairiomis skaitmeninėmis priemonėmis ir aplinkomis  

    4.6. mokėti lietuvių kalbą (turėti trečiąją valstybinės kalbos mokėjimo kategoriją) 

vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. gruodžio 24 d. nutarimu Nr.1688 „Dėl 

Valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų patvirtinimo ir įgyvendinimo“ (Suvestinė redakcija nuo 

2024-02-23); 

4.7. gebėti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) procesą, analizuoti ir kurti savo 

veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti gerąją pedagoginio darbo 

patirtį;  

4.8. gebėti užtikrinti mokinių saugumą, emociškai saugią mokymosi aplinką, reaguoti į 

smurtą ir patyčias; 

4.9. būti pareigingam, darbščiam, kūrybiškam, iniciatyviam, gebėti dirbti komandoje. 
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4.10. atitikti kitus reikalavimus, nustatytus Reikalavimų mokytojų kvalifikacijai apraše, 

patvirtintame Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjūčio 29 d. 

įsakymu Nr. V-774 „Dėl Reikalavimų mokytojų kvalifikacijai aprašo patvirtinimo“ (Suvestinė 

redakcija nuo 2024-09-10 ); 

     4.11. išmanyti Lietuvos Respublikos švietimo įstatymą, Centro nuostatus, darbo tvarkos 

taisykles, kitus teisės aktus, reglamentuojančius mokinių ugdymą ir mokytojo darbą. 

 

 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

5. Mokytojas vykdo šias funkcijas: 

5.1.užtikrina geros kokybės ugdymą, ugdo remdamasis jaunimo klasių mokinių  dailės 

ugdymo programomis, mokinių gebėjimais ir polinkiais, stiprina mokinių mokymosi motyvaciją 

ir pasitikėjimą savo gebėjimais, suteikia reikiamą pagalbą mokiniams, turintiems mokymosi 

sunkumų ir specialiųjų ugdymosi poreikių, pritaikydamas jiems dalyko programą, turinį, 

metodus;  

5.2. pagal Centro ugdymo planą ir pamokų tvarkaraštį veda pamokas, įskaitant privalomų 

ar pasirenkamų mokomųjų dalykų valandas, skirtas ugdymo poreikiams tenkinti bei mokymosi 

pagalbai teikti;  

5.3. vykdo funkcijas, susijusias su kontaktinėmis valandomis:  

5.3.1. planuoja ugdymo procesą, ruošiasi pamokoms, parenka mokomąją medžiagą ir 

sudaro individualizuotas užduotis, suteikdamas mokiniams bendrosiose ugdymo programose 

numatytas žinias, ugdydamas gebėjimus bei kompetencijas; nešališkai vertina mokinių 

pasiekimus ir per elektroninį dienyną informuoja apie mokymosi pažangą;  

 5.3.2. analizuoja ugdomų mokinių individualią pažangą;  

 5.4. planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas Centro bendruomenei, bendradarbiauja su 

kitais mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais bei administracija, kad būtų pasiekti mokymo 

tikslai, dalyvauja Centro organizuojamuose kvalifikacijos tobulinimo ir kituose renginiuose, 

darbo grupėse ir komisijose; laiku tvarko savo veiklos dokumentus, vykdo kitus teisėtus Centro 

administracijos pavedimus; 

  5.4.1. stebi ir fiksuoja ugdomų mokinių individualią pažangą, aptaria atitinkamų 

mokytojų posėdžiuose; 

  5.5. Įtaręs ar pastebėjęs žodines, fizines, socialines patyčias, smurtą: 

  5.5.1. nedelsdamas įsikiša ir nutraukia bet kokius tokį įtarimą keliančius veiksmus; 

  5.5.2. primena mokiniui, kuris tyčiojasi, smurtauja ar yra įtariamas tyčiojimusi, Centro 

nuostatus ir mokinio elgesio taisykles; 

  5.5.3. esant grėsmei mokinio sveikatai, gyvybei ar pastebėjus arba įtarus mokinį esant 

apsvaigus nuo psichotropinių ar kitų psichiką veikiančių medžiagų, mokinio atžvilgiu taikomą 

smurtą ar įvairaus pobūdžio netinkamą elgesį, nedelsiant informuoja administraciją; 

  5.6. įtaręs ar pastebėjęs patyčias kibernetinėje erdvėje arba gavęs apie jas pranešimą: 

  5.6.1. turi teisę apie patyčias kibernetinėje erdvėje pranešti Lietuvos Respublikos ryšių 

reguliavimo tarnybai pateikdamas pranešimą interneto svetainėje adresu 

www.draugiskasinternetas.lt. 

  5.6.2.užtikrina ugdytinių asmens duomenų saugą, korektišką gautų duomenų 

panaudojimą, turimos informacijos konfidencialumą; 

  5.6.3. esant reikalui atlieka kitus darbus, nurodytus Centro direktoriaus, neviršijant 

nustatyto darbo laiko. 

5.6.4. vykdo neformaliojo švietimo veiklą. 
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IV SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

 6. Pasikeitus  kontaktinių valandų skaičiui, atitinkama apimtimi pasikeičia nekontaktinių 

valandų skaičius 5.3. punkte nurodytoms veikloms.  

 7. Jei dėl nuo mokytojo nepriklausančių aplinkybių nevykdoma 5.4. punkte numatyta 

veikla, mokytojas atlieka kitas su Centro direktoriumi suderintas funkcijas.  

 

________________________ 

 

 

 


